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pas Y S Nuestra empresa...

Tecnologia en Sistemas Administrafi

- ARGOG es una empresa mexicana proveedora

de soluciones empresariales para la iniciativa
privada y la administracion publica, la cual esta
integrada por personal altamente calificado.

- Nuestra experiencia ha sido adquirida en diversos paises,
dependencias y empresas gubernamentales y de iniciativa privada.
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i Integracion de Informacion

Cuando dos o mas sistemas intercambian informacion, estamos hablando de una solucién
integral donde cada area tendra la certeza de que la informacién compartida de otro

sistema es veraz, evitando asi el retraso en las gestiones administrativas para el 6ptimo
funcionamiento de la empresa y/o municipio.

El evitar doble captura de informacion, controlar las entradas de informaciéon por medio
de claves Unicas y contar con seguridad de acceso y captura dentro de los sistemas,
hablamos de integridad en la informacion, permitiendo con estas caracteristicas obtener

resultados con los cuales puedan confiar las areas administrativas de la empresa y/o
municipio.
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Humancs Financiero “ateriales

Indicadores Digitalizacion Parte integral de

de Gestion Gestion los diferentes
Admin. sistemas de

informacion.
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CANE C@ Sistema Financiero
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Grupo Argog y Asociados S.
TTTTTT ogia en Sistemas Administ

e Control del Presupuesto de
Ingresos y Egresos.

« Ambito de Administracion
Publica y Privada.

« Capacidad de Administracion
basado en: Objetivos, Metas,
Programas y Subprogramas...

* Registro Automatico de:
Presupuesto, Contabilidad,
Contractual y Crediticio, aplicados
simultaneamente.
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ANTEPROYECTO
DE PRESUPUESTO

TRANSACCIONES

MODIFICADO ANTERIOR

EJERCIDO O REGULARIZABLE

RANGO FINANCIERO
O MODIFICADO ACTUAL

INCREMENTO

DECREMENTO

Sistema Financiero
Planeacion

PRODUCTOS

CONCERTACION DE
PRESUPUESTO BASADO EN
METAS, OBJETIVOS,
PROGRAMAS Y SUBPROGRAMAS

‘PRESUPUESTO MODIFICADO
EJERCIDO O REGULARIZABLE
*TECHO FINANCIERO

‘PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
(POA)

ESCENARIOS DE PRESUPUESTO

‘PRESUPUESTO DE EGRESOS
(PEF)

*ANALITICO DE CLAVES
*AUXILIAR DE TRANSACCIONES
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Sistema Financiero

Planeacion

MODIFICACIONES
PRESUPUESTARIAS

TRANSACCIONES

Original autorizado ( PEF)
Adiciones liquidas

Traspasos compensados
en la misma dependencia

Disminuciones liquidas

Transferencias compensadas entre
dependencias

PRODUCTOS

Presupuesto autorizado

Comprobante de modificaciones
Anexo de modificacién presupuestaria
Oficio de autorizacion

Certificacion de saldos

Estado del ejercicio del presupuesto
Auxiliar de transacciones
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EJECUCION DE
TRANSACCIONES

PRODUCTOS

Compromisos o reversiones parciales Comprobante -de ejecucion

o totales (Requisiciones, pedidos 'y (Devengado, regularizacién o

contratos) rectificacién, reversién o

Programacion ‘de devengado ca_ncelacién y devolucion o
reintegro)

Programacion de pago ., N
Retencién y rendicidn a terceros

Regularizacion o-rectificacion Estados de cuenta

Reversion o cancelaciéon Certificacion de saldos
Estado del ejercicio del presupuesto

Devolucion oreintegro — _
Auxiliar de transacciones
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TRANSACCIONES

Causado

Recaudado de ingresos especificos
Movimientos de caja

Ingresos globales
Ingresos especificos
Donaciones

Otros créditos
Traslados

Intereses
Comprobante de pago
Cheques

Comisiones

Otros débitos

Transferencia de ingresos
Transferencia para pago de devengados

Pago de devengados

Sistema Financiero
Tesoreria

PRODUCTOS

Solicitud de transferencia o radicacion

Elaboracion de orden de pago _
comprobante de depésito, recibo de efectivo
y cheque

Programaciony proyeccion de caja de
ingresos y egresos

Programacion y proyeccion del flujo de caja
Ejecucion del flujo de caja
Estado del flujo de caja

Estado del ejercicio del presupuesto de
ingresos y egresos

Certificacion de saldos de ingresos y
egresos

Estados de cuenta

Auxiliar de transacciones
Conciliacion de créditos y débitos
Créditos y débitos por conciliar
Créditos y débitos conciliados
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Grupo Argog y Asociados S.A. de
Tecnologia en Sistemas Administrativo:

TRANSACCIONES

Saldos iniciales
Ajustes contables

Movimientos contable

Sistema Financiero
Contabilidad

PRODUCTOS

Polizas

Diario de registro

Mayor general

Balanzas de comprobacion
Estados de situacion financiera
Estado de resultados
Certificacion de saldos

Estado del ejercicio del
presupuesto

Auditoria de transacciones
Auxiliar de transacciones
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FINANCIEROS

Sistema Financiero
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\
« EJECUCION DE INGRESOS

\w

N

N

“ESTADO DEL EJERCICIO
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ESUPUESTO ORIGINA

RESURPUESH(®
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FINANCIEROS

MATERIALES
* MODIFICACIONES AL
PRESUPUESTO

* REQUISICIONES L

« PEDIDOS POR REQUISICION

« PEDIDOS DIRECTOS a = | "
L @mco -

- CONTRATOS = <
- DEVENGADOS

* CANCELACIONES s
ESTADO DEL EJERCICIO DE
REQUISICIONES, PEDIDOS Y
CONTRATOS




Digitalizacion
Introduccion

Con base a la solicitud por parte del Organo Superior de Fiscalizacion del Estado de México, para digitalizar
la informacién soporte de cada una de las pélizas contables de cada Municipio y Organismo de Agua, Grupo
Argog y Asociados, ofrece una solucién paralos que cuentan con sistemas contables en Oracle.

Esta solucién cubre en su totalidad los requerimientos solicitados por el OSFEM como a continuacion se
detalla:

* Permite asociar las imagenes escaneadas por el equipo de digitalizacién a cada una de las pdlizas no
importando el estandar de nombres y de rutas de archivos de imagen.

* Una vez que se asocia la ruta fisica en donde se localizan los documentos digitalizados de una pdliza,
el usuario tiene la opcién de guardar las imagenes en la base de datos y/o poder asociar la ruta con el
nombre de imagen.

* El usuario podra asignar descripciones y un tipo de documento a cada una de los documentos
digitalizados.

* El usuario contara con los siguientes reportes que auxilien a la administracion de la digitalizacion.

o Reporte que muestra por rango de fechas las pélizas y las rutas asignadas.

o0 Reporte donde se muestra por rango de fechas las pdlizas que aun no tienen asignado una
ruta de digitalizacién de imagenes.

0 Reporte donde se muestra por rango de fechas el detalle de imagenes asociadas a cada una de
las polizas.

* El usuario podra generar el archivo e indicar la rutay el nombre en donde va a guardarlo, asi como la
asighacion de laruta que debera de contener la llave solicitada en dicho archivo por el OSFEM.



Digitalizacion

Digitalizacion de Documentos

' DIGITALIZACION DE SOPORTE DE POLIZAS CONTABLES @
Foliza [ igrtiacion de pocmertos scparts |
Con la finalidad de digitalizar los documentos se e [ T B Tooees Fasgrers ] Merw b 2
cuenta con esta pantalla donde se muestra la cabecera Rustmeores: [ = —
y sus respectivos asientos contables por cada péliza oS | |PAGOT: 5030 FROVID|PCHP 8 DE MARLC 200 (REFREsE | s o]
contable. R e
e Loty s b oe oty oml e
Esta pantalla es Unicamente de consulta, es decir, el e A L i i
usuario no podré realizar altas, bajas o modificacién = N
de informacion de las pélizas. Unicamente tiene como i
objetivo la asignacion de archivos digitalizados. = -
WA ACREDITABLE Totales: 6.354.30] 6,354 90

La pantalla indicarad la ruta donde se localizan los archivos
digitalizados que serviran de soporte para cada una de las
pélizas.




Digitalizacion

El modulo cuenta con un boton que desplegara un cuadro de diadlogo y seleccionar el directorio de
imagenes que correspondan-ata poéliza que se esta consultando actualmente.

Si la poliza ya cuenta con un directorio*de imagenes asignado la herramienta desplegara un mensaje de
alertasi desea-asignar una nueva ubicacion para las imagenes, o de lo contrario, seleccione la carpeta

gue desee para que las imagenes sean cargadas desde

ahi.

Las imagenes se pueden cargar al. nédule de dos maneras:

» Guardando en |a base de:datos.

*Que Unicamente sean referenciadas al.documento.

| 0053.bmp - Visor de imagenes y fax de Windows

mE)

Si se elige la primera opcion, se guardaran cada una d
imagenes en la base de datos.

Si se elige Referenciar, el sistema Unicamente grabar,
nombres de las imagenes existentes en el subdirec
seleccionado, sin gque estas se encuentren en la bas
datos.

Una vez que se término el proceso anterior la pa
mostrara una vista de los documentos que fL
asignados a la pdliza.

e las

a los
torio
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Si deseamos tener una vista mas amplia de las imagen
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modulo cuenta con el visor de imagenes de Windows
poder realizarlo.

para

Asimismo, el modulo cuenta con los mecanismos necesarios para generar el archivo que se tiene que

enviar al OSFEM por medio de CD.



Sistema Integral de Administracion de
Recursos Materiales

Sistema integral de Administracion de
Recursos Materiales

OBJETIVOS

Grupo Argog ofrece a sus clientes una herramienta capaz de proveer una
administracion eficiente.y dinamica, la cual permite a los usuarios procesar
la informacion diaria con tiempos de respuesta Optimos, esto permite
agilizar los tramites entre las diferentes areas que integran a la Direccion 0
Gerencia de Recursos Materiales.

La operatividad del.sistema incluye mecanismos para que las areas puedan
procesar la informacion de' manera integral, permitiendo la gestion
administrativa a partir de la solicitud de bienes y servicios, hasta la entrega
de bienes al solicitante.

De esta manera el solicitante podra visualizar desde su terminal de trabajo,
en gue etapa del flujo de proceso se encuentra su solicitud de bienes y
Servicios.



Sistema Integral de Administracion de
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El sistema esta desarrollado con herramientas Oracle, en ambiente Intranet,
el cual permite conectarse por medio de un explorador de internet desde

cualquier eqmpo de compwchegeﬂgsce’nﬁgtmup‘laﬂepD P.D M.

El S|stem-a--de=-adm|n|straC|on de Recursos Materiales, consta de seguridad
para acceso al sistema, esta seguridad es Unica para cada usuario y tiene la
capacidad de poder asignar dindmicamente las opciones a las que podra

accederweada usuario. ' 07
O 0
. Contrasefia:
De igual manera el menu, permite navegar facilmente y permite abrir mas
de una pantalla al mismo tiempo, permitiendo consultar informacion sin
restriccion de salir de urid gantalla que ya este previamente cargada.

Ejercicio,_ , a de. Recyrsos Materiales
La ejecucion de reportes erm"stte a visualizacion y se podra guardar en

formato, PDF, el cual podrérléﬂésr'%ﬁf’a%")? %@%?Hﬁ'ﬂfog en archivo, de igual

Ursos HOm

manér]g podra realizar busquedas de irformacion dentro de este informe.

g = ictema Recursos Mat

apl. Descripcion
_szlasificadores " "

_Boalicitud

T

SOLICITUDVENTREGA DE BIEHES ¥ SERWICIOS



Sistema Integral de Administracion de
Recursos Materiales

COMPONENTES DEL SISTEMA

El sistema esta formado por los siguientes médulos que cubren los procesos
necesarios para la administracion de los Recursos Materiales

B Modulo de Clasificadores

F  Modulo de Solicitud de Bienes
I Modulo de Almacen

B Modulo de Adquisiciones

E  Modulo de Patrimonio

P Modulo de Control VVehicular



Sistema Integral de Administracion de
Recursos Materiales

MODULO DE CLASIFICADORES

Uno de los aspectos importantes del sistema, son los clasificadores, estos
contienen la informacion que regula el ingreso de informacion en los
modulos, dentro del sistema se evita la duplicidad de informacion y la
ejecucion de reportes que tengan resultados erroneos por informacion
duplicada.

El moddulo esta subdividido en Submodulos, los cuales son utilizados
especificamente por el resto de los médulos que integran al sistema.

Ejercicio
2006 @ @
- ERP-Sistemna de Recursos Materiales Ejercicio: 2006
) -
Sisterna Recursos Hurmanos CLASIFICADOR DE APLICACIONES
i Sisterna Financiera vers [oerae I
[ — -
> ﬁ Sisterna Recursos Materiales
e)_ . Apl. Descripcion
> @ Clasificadares 01 SOLICITUD/EHTREGA DE BIEHES Y SERVICIOS =]
CFGenerales
CFaimacen

@Adquisiciones

] Aurliares de Biene
&{|Bienes

&{] Tipo de Contrato
&{ ] Tipo de Fianza

m P P M e i P O
4




Sistema Integral de Administracion de
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MODULO DE SOLICITUD DE BIENES Y SERVICIOS

Este modulo controla el registro de las solicitudes de Bienes y Servicios de
las diferentes areas que integren a la empresa. Permitiendo al usuario la
captura de los bienes y servicios en los cuales tengan solvencia presupuestal,
controlando desde esta actividad el presupuesto consumido.

El usuario puede imprimir el formato de solicitud, el
cual servira como documento soporte para darle
continuidad al proceso de Flujo de Informacion para la
adquisicion de los bienes solicitados.

Permite visualizar en pantalla en que etapa de gestion
se encuentra la solicitud de Bienes y Servicios.

El usuario cuenta con acceso a estados de la solicitud
que le indican en que area y en Que proceso se
encuentra.
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MODULO DE SOLICITUD DE BIENES Y SERVICIOS

Sistema de
- JRECUrsQaei™——

ERP Sistema de Recurses Materiales EreET £
SOLICITUD / ENTREGA DE BIENES M ate ri al es
LISTA I CABECERA T SEGU\M\ENTDI MOVIMIENTOS I DESC MOYIMIENTOS,
En—— o e
Entidad Almacen Entrada Ho Orig FechaDoc. Tipo ER. CM. CGR FEror 5 E R C A [ T oo
0001 000003 | 0OUOI7 0OUOIT 1007N0B BE  COF NOR SN 0 ([ [ [ A
ooo0D1 000003 000UT OOMOtG fsA7ES DE Cor hoR s o0
ooo0DT 000003 0001 OOMOtS fsA7EmOs BE CoF RoR SN o [ [
oo oy v om0 STy Anin N
OO0ODT | 000003 000023 0ONOZS | 240772006 BE w0 RRCCC
oooont | om0 oo0n24 00iC24 | 24070005 BE COF NOR SN o [
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oooOvT | OmOUCt 000073 OONO7S | 0GMGRSS DE Cor Mok SN o [ [
000001 000030 000030 0808006 BE COF WOR SN o [ [ -

Solicitud de
Bienes
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MODULO DE ALMACEN

Almacén es el encargado de controlar y administrar los movimientos de
Entrada y Salida, el modulo tiene la capacidad de administrar la informacion
por el método que indique la empresa (PEPS, UEPS 6 PROMEDIOS).

El modulo controla las entregas por medio de la solicitud y las entradas por
medio de un documento en el sistema de Orden de compra. Lleva un registro
detallado de los movimientos de almacén y expide diferentes formatos para
sustentar las salidas y entradas de almacén. Asimismo el médulo controla la
ubicacion fisica de los bienes desde su recepcion hasta su entrega a el area
solicitante.

El modulo es capaz de controlar la gestion de las solicitudes ingresadas al
sistema, haciendo liga con las solicitudes, ordenes de compra y documentos
de entrega de mercancia.



MODULO DE ALMACEN

Solicitud de
Bienes

Sistema de
Recursos
Materiales
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ENTREGA BIENES

ALMACEN
A
RECEPCION BIENES
ORDEN DE COMPRA
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ERP Sistema de Recursos Materiales
RECEPCION DE BIENES
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MODULO DE ADQUISICIONES

Adquisiciones es el modulo donde una vez que se elaboré la solicitud y
almacén no cuenta con bienes en stock es enviada este, en este modulo el area
de compras realizara la cotizacion en el sistema para los bienes solicitados y
efectuara la creacion de la orden de compra, especificando las condiciones de
compra, de igual manera podra llevar un control de contratos por orden de
compra.

La elaboracion de la cotizacion y asignacion de proveedor para la compra,
permite seleccionar uno o0 mas proveedores para una solicitud, esta a su vez se
convertira en una orden de compra por proveedor. Asimismo el usuario del
modulo podra indicar en que fecha se entregara el pedido solicitado.

Podran ejecutar reportes por rango de fechas que indiguen la cantidad de
solicitudes que se han atendido, asi como las 6rdenes de compras giradas para
estas solicitudes.
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MODULO DE ADQUISICIONES

ERPSistema de Recursos Materiales —~~~~Eorcicios 205
RECEPCION DE BIENES
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MODULO DE PATRIMONIO

Es importante contar con un modulo que provee al usuario de la informacion
de los Bienes patrimoniales que cuenta la empresa, el modulo de patrimonio
cumple esta funcion.

Controla la asignacion de los numeros de inventarios y los resguardos que
tienen los trabajadores con bienes inventariables.

Permite incluir fotografias del bien para incluirlo en un expediente de
caracteristicas particulares del bien.

De igual, el médulo permite realizar movimientos de asignacion de bienes a
empleados, transferencias de bienes y bajas.

El modulo cuenta con la minimos requerimientos para gue el area responsable
pueda realizar levantamientos fisicos de los bienes por medio de equipo PDA.

El modulo permite clasificar los bienes por Generales, \ehiculos,
Semovientes, Libros, Inmuebles, en esta ultima clasificacion el usuario podra
Ingresar al sistema los datos generales de los bienes inmuebles.
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MODULO DE PATRIMONIO

TENA PR,
ERP-Sistema de Recursos Materiales
RECEPCION DE BIENES
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MODULO DE CONTROL VEHICULAR

El médulo de control vehicular cuenta con los mecanismos necesarios para
llevar a cabo la administracion del parque vehicular de la empresa, cuenta con
mecanismos para lograr el control exacto de las reparaciones que se han
hecho a cada vehiculo, asi como la dotacion de combustible que se asigna a
cada automovil por guincena.

Asimismo cuenta con un historico sobre todas las tenencias, verificaciones,
Informacion sobre el seguro y los siniestros que hayan tenido los vehiculos a
lo largo de su uso. Igualmente, el modulo cuenta con la posibilidad de llevar a
cabo Inspecciones para verificar las condiciones totales en las que se
encuentra el vehiculo regularmente y preparar si asi lo requiere
mantenimientos preventivos.

El médulo cuenta con sus respectivos reportes ya sea a nivel de registro o un
concentrado de informacion de los vehiculos propiedad de la empresa.
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MODULO DE CONTROL VEHICULAR

A

v

Orden de Inspeccion

Historial Vehicular

CONTROL VEHICULAR
oy

Abasto de Combustible
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Solicitud de Reparaciones
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AFECTACION FINANCIERA

Este sistema forma parte de el ERP — Grupo Argog, el cual contiene un
Sistema Financiero, el Sistema de Materiales afecta directamente al Sistema
Financiero Presupuestal y Contablemente, genera movimientos del consumo
de los bienes que han sido solicitados por las diferentes areas de la empresa.

Si en la empresa existe un Sistema Financiero diferente al de Grupo Argog,
Recursos Materiales puede generar informacion en diversos medios para que
pueda ser migrado a otro sistema.



Sistema Integral de Administracion de
Recursos Materiales

Ventajas Operativas

Comunicacién bidireccional entre la persona que enviay la
que recibe.

Niveles de envio de instrucciones (estructura de arbol
infinita).

Operacion dinamica.

Facilidad de uso.

Solicitudes Flujo de Actividades

FU Ncion -Creacidn ‘ -Atencion de solicitud
del -Aprobacion -Cotizacion de bienes
. € Entrega Bienes
Sistema ~Turnar a: —Creacion de Orden

Recepcion Bienes ‘ Recepcion Bienes
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Sistema Integral de Recursos Humanos

Actualmente, la tecnologia informatica es un factor esencial para el desarrollo de
aplicaciones que permitan el correcto desempeio y administracion de los recursos
humanos con los que cuenta una empresa.

La administracion de Recursos Humanos consiste en la planeacion, organizacion,
desarrollo y coordinacion, asi como el control de técnicas, capaces de promover el
desempeiio eficiente de los movimientos de personal, toda vez que la organizacion de
los procesos que integra el sistema representan el medio que permite a los titulares
alcanzar en tiempo y forma los objetivos y metas.

Grupo Argog ofrece la opcion de este sistema, que ademas de contar con la tecnologia
suficiente, actia como herramienta para el desarrollo de las tareas para que se logre
una efectiva administracion de los recursos humanos.

El Sistema Integral de Recursos Humanos esta desarrollado en Oracle 10g y se
ejecuta sobre un navegador de Internet para su operacion.
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Introduccion

Este sistema cuenta con los siguientes modulos:

e Clasificadores

e Recursos Humanos

« Seleccidn y Capacitacion
e Nominas

Por otra parte, es importante seifalar que cada modulo cuenta con sus
respectivos reportes.

Sisterma Recursos Humanos
E-CF Clasificadores

[+ ﬁaelecciun v Capacitacion

£ ﬁRecursua Humanos
E-CF Mormina
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Estandares del Sistema

Para una mejor comprension y operacion del sistema, se cuenta con un diseio
estandar en todas las pantallas del sistema, este diseiio permite navegar y operar en
forma homogénea todas las pantallas.

El estandar consiste en una barra de herramientas la cual efectua las acciones
principales del sistema (Nuevo, Borrar, Modificar, Consultar).

De igual manera, todas las pantallas cuentan con folderes o pestainas en donde se
mostrara la informacion perteneciente a cada registro.

Es importante mencionar que el sistema cuenta con una serie de campos, a nivel
pantalla, que sirven para auditar cada uno de los movimientos que se que se
realizaron. Esto nos ayudara a saber con exactitud cuando y quien ingreso o actualizo
el registro.



5 29

Grupo Ar;og yTsocladoc S.A

Tocntoals an Sietemas Admin Sistema Integral de Recursos Humanos

Modulos del Sistema

Clasificadores

El mddulo de Clasificadores nos servira para crear parametros, para controlar el
ingreso de la informacion en los modulos del sistema, ademas de evitar
duplicidad en registros y/o errores de captura.

Los clasificadores del sistema se dividen en:
e Humanos
e Seleccion

e NOmina

Esto es con la finalidad de que cada area cuente con sus propia informacion sin
depender de las demas.

y?;fl Sisterna Recursos Materiales 0o

Ejercicio
2006 @ '@

'E'Jjﬁﬁistema Recursos Humanos

S-CF Clasificadares
CFHumanos
CFMormina

CFSeleccion

1 | »
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Modulos del Sistema

Recursos Humanos

’E}E ERP-Sistema de Recursos Humanaos

— En este mddulo se administran los movimientos del
,E‘%';'E““’ E @ personal, controlando las plazas de manera

individual y la informacion general del empleado,
CFRetursos Humanos | de igual manera, controla la informacion de
g Ctadc del Empleado asistencia de cada empleado (asistencia,
fidPeriodos Vacaciones por Em | 5y otifjcaciones) y cuenta con procesos automaticos
para generar las incidencias de los empleados.

iy Uacacinnea por Empleado
=4 |Asistencia de Personal

[+ i i C . . -
[ Ineidencias por Empleade Asimismo controla los periodos de vacaciones y los

v Paliti de Justificaci ’ - - ’ .
Politeas de Justfcaciones dias festivos por tipo de némina.

- |Horas Extras

[ - Movimientos de Empleados
[+ - Contratos de Empleados

[+ - Caonsulta Ejecutiva de Emple
[+ - Ejecutar Reportes de Asisten
[ - Reportes deacaciones

[+ - Repores de Recursos Humi
[+ - Repores de Incidencias de ¢
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Modulos del Sistema

Seleccion y Capacitacion de Personal

En este modulo se encargara de administrar, para la
parte de Seleccion de Personal, las requisiciones de —
personal, el seguimiento de el o los candidatos asi @ | 4]
como sus respectivos diagnésticos.

N
“ER Seleccion y Capacitacion

:'-ﬂg Sisterma Recursos Humanos

. B . +>-@Claaiﬂcadnres
Para la parte de Capacitacion el sistema cuenta con la

programacion de cursos, la asistencia a los cursos por
empleado y la evaluacion de los cursos. También

Selecciar

+>-i Diagnostico
+>-i Fequisicion de Persanal

cuenta con evaluaciones de desempeiio para calificar P Eventos de Candidatos
a los proveedores de los cursos por parte del personal b e rogramacion de Cursos
que recibio la capacitacion. &1 o quimiento de Cursos
+>-DEvaIuaciun de Cursos
Igualmente, cuenta con la administracion de los ™ Evalucion de Desempefio
prestadores de servicio social. El sistema dara 5P asistencia y Calificaciones
automaticamente el conteo de horas por dia de cada ) Senvicio Sacial

prestador y un total general para saber cuantas horas
ha realizado el prestador de servicio social.
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Modulos del Sistema

Nominas
En este médulo se encargaré de administrar Ia E;E ERP-Sisterma de Recursos Hurmanos
: IA H H Ejercicio
ejecucion de las diferentes nominas. gl e 4
Primero con la apertura de la némina para saber la 7P sisterna Recursos Humanos
fecha de ejecucién de la némina. O Clasificadores
[+ @Seleccinn v Capacitacion

Posteriormente, se hara el calculo de la nomina L Recursos Humanos
tomando en cuenta los conceptos individuales, las o-Cf Norming 5
incidencias y justificaciones por empleado. i Conceptos Individuales

= Apertura de Momina
Por ultimo, realiza el cierre de la ndmina, permitiendo i Caleulo de Momina

- -7 [+ i i
generar los documentos de ejecucion del presupuesto Cleme de Nomina
de manera automatica al sistema financiero. : “”’”'”” nomina
Clerre de Maminas
. - . ’ [+ R rtes de Momi

Esto es posible gracias al ingreso de parametros, de I Seftft Ejd ECth'”a .
los diferentes conceptos y a que partida presupuestal alicfitid de Hheques Fen;
afecta. Al | .




¢Como Contactarnos? ARGOG

Grupo ARGOG y
Asociados, S.A. de C.V.

Tels. (0155) 55-72-06-96,

17-93-82-66

(044-55-19495585)
argog@ejecutivo.com

DEAELE' Tecnologia en sistemas administrativos

S.A.de C.V.
PARTNERNETWORK TECSA



http://opn.oracle.com/

